










• El rol del equipo de tecnología ante 
un nuevo concepto de trabajo.

• Herramientas y equipos 
disponibles.

• Formación y educación a los 
empleados en materia de 
tecnología y seguridad.

• Espacios de trabajo.

• Organización del trabajo: jornada, 
horario, planificación y registro 
horario.

• Definición del nuevo concepto de 
trabajo y su espacio.

• Aspectos regulatorios.

TecnologíaOrganizativo Personas

• Evaluación de los puntos de 
contacto con el empleado.

• Colaboración, trabajo en equipo y 
sentido de pertenencia.

• Una nueva forma de liderazgo.
• Salud y bienestar.
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